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101年度教學卓越計畫
「四肯大葉人」徵選辦法
1、 活動主旨：呼應本校企業夥伴型大學的辦學理念，培育學生成為具有肯學、肯做、肯付出、肯負責之四肯特質的大葉人，是企業界所企盼的人才，達到念大葉、好就業的目標。所謂四肯特質是強調：認真的學習態度、積極參與職場體驗、熱心公益活動與自我實踐的精神，藉由此項徵選活動，鼓勵學生能積極學習並自我檢視是否具備四肯特質與精神。
二、主辦單位：教學卓越計畫辦公室
三、報名資格：本校大學部在學學生。
四、報名辦法：

(一)報名期間：101年6月4日(一)至101年6月22日(五)。
(二)報名參賽方式：個別送件報名。
 (三)凡本校大學部學生均能參加此徵選活動，請參與同學自我檢視就讀大葉以來，哪些事項是符合四肯特質與精神，為使呈現內容更為豐富、有亮點感動人，除詳細描述於四肯大葉人具體事蹟撰寫內容表格外，亦可附上相關事蹟之照片或影音資料。
(四)繳交資料：

   1.四肯大葉人在學期間具體事蹟撰寫內容表格

   2.佐證資料

   3.師徒導師推薦表

   4.其他相關事蹟照片或影音資料 (可加分項目)
(五)活動相關表格可至教學卓越計畫網站下載：http://emc2.dyu.edu.tw/。報名時，請將所有應繳交資料於101年6月22日(五)17：00前送達教學卓越計畫辦公室
(外語大樓J119)。
(六)評審結果預定於101學年度第一學期期初，公佈於教學卓越計畫網站及學校首頁。
五、四肯特質簡述與舉例（詳請見四肯大葉人具體事蹟撰寫內容表格）：
(一)肯學：積極認真的學習態度。

（例：課程學習認真－能建立學習歷程檔案、積極參與書院活動和校內外講座、學生學習社群的參與、修輔系、雙主修、跨領域學程、不缺課、不遲到早退及其他有助於自我學習的相關事蹟）
(二)肯做：積極參與社團服務和職場體驗。
（例：積極參與職場體驗或工讀、投入產業實習、社團服務、參加校內外舉辦實務相關競賽、作品展演及其他有相關之事蹟）

(三)肯付出：熱心公益活動服務別人。
（例：參與校內外志工團體及活動、修習服務學習性質課程、融入專業的服

務或任何有益家人、他人及環境之具體作為。）

(四)肯負責：自我實踐的精神及生涯規劃。
（例：與師徒導師的互動積極、為家庭、團體或他人做事能盡心盡力、能積極用心建立課程學習及生涯歷程檔案及其他相關之事蹟）

六、評選方式：由主辦單位邀請本校教師擔任評審。
(一)評分標準：
1.四肯大葉人具體事蹟撰寫內容表敘事內容撰寫(80%)
2.師徒導師推薦資料(20%)
 (二)評比方式：
1. 初審：由評審委員從報名參賽檔件中擇取符合規定且較佳者進入複審。 
2. 複審：由評審委員將進入複審之檔件進行複審評分，並經最後決審確定優選名單。
七、獎項及獎勵：預計選出30人(視參賽人數而增減)，每位5,000元獎勵金。
八、注意事項：
(一)四肯大葉具體事蹟撰寫內容，不得抄襲他人，並且均能證明是自己的資料，違反規定者取消參賽資格。若已領取獎金、獎狀，主辦單位得予以追回。
(二)主辦單位擁有公開展示參賽得獎檔案之權利，得獎檔案之著作權為主辦單位與著作人共同享有，如經刊印出版或網路刊登，不另支稿費或版稅。
(三)其他未盡事宜，主辦單位得隨時公布於教學卓越計畫網站。
九、活動承辦人：
若有相關問題請洽教學卓越計畫辦公室(外語大樓J119)魏宗豊先生 
聯絡電話：04-8511888轉1452
「四肯大葉人」徵選
個 人 報 名 表
填表日期：   年   月 　日
	姓　　名
	
	學　號
	

	系　　級
	
	學  制
	

	聯絡電話
	
	手  機
	

	E-mail
	

	師徒導師
	

	◎本人同意遵守活動辦法中「注意事項」規定。 

簽名：＿＿＿____＿＿＿
  

	備註：

1.四肯大葉人敘事表格式及繳交方式詳見參加辦法。
2.本表填妥後請與四肯大葉人敘事表及佐證資料一同繳交。


  (◎報名表可至學校教學卓越計畫網頁下載)

  徵選編號： 

(由承辦單位填寫)
師徒導師推薦表
填表日期：   年   月  日
	


師徒導師簽名：               
「四肯大葉人」徵選
在學期間具體事蹟撰寫內容表
填表日期：   年   月 　日
姓名：

學號：

系級：

	四肯
	特質簡述
	相關敘事

	肯學
	自動自發的學習態度與精神。
	· 

	肯做
	對於產業與職場自我探索與瞭解。
	· 

	肯付出
	對於公益活動與事件參與。
	· 

	肯負責
	對於自我期許的學習及生涯規劃。
	· 

	成為四肯大葉人

自我期許
	· 


「四肯大葉人」徵選
在學期間具體事蹟撰寫內容表(範例)
填表日期：101年06月05日
姓名：QQQ

學號：AAA

系級：空間設計學系二年級

	四肯
	特質簡述
	相關敘事

	肯學
	自動自發的學習態度與精神。
	· 除了校內的正規課程之外，我也會積極參與校外建築、室內、都市與城鄉規劃講座，以參加臺中市築生講堂為主要講座。透過更多元講座參與，開拓了我的視野，也接觸同一領域中不同面向的課題，也讓我漸漸養成習慣，除校內知識的吸收外，也會到校外汲取多元知識。（佐證資料：參加築生講堂證明）

	肯做
	對於產業與職場自我探索與瞭解。
	· 除學校規定的實習課程之外，也利用寒暑假，到建築師事務所進行工讀，一方面賺取學費外，另一方面增加自我實務經驗。跟著公司中的前輩，四處看工地、操作設計、整理資料，不同的事情，都能增進我對職場的事務更加瞭解。（作證資料：工讀建築師事務所開立證明）

· 我也會與老師表達，參與相關設計競賽，無論是建築、室內設計…等，不同競賽，我都會試著參與，透過參與競賽，讓我有實戰的經驗，也能與國內相關科系的同學進行交流。（佐證資料：參與競賽證明）

	肯付出
	對於公益活動與事件參與。
	· 對於目前都市更新、土地重劃等相關社會上部公義的土地、建築相關社會事件，也都會參與其聲援活動，透過聲援活動，更瞭解不同事件背後的意義，來龍去脈，有讓我對於所學專業與社會上的現實狀況，有一串接。（佐證資料：參與聲援活動照片與影像）

· 也積極參與環境相關NGO組織的志工，主要是參與彰化環境保護聯盟，固定一段時間投入環盟至通行動，也讓我增加多元的能力，讓我也看到多元的價值觀。（作證資料：彰化環境保護聯盟開立證明）

	肯負責
	對於自我期許的學習及生涯規劃。
	· 會與系上老師以及師徒導師諮詢未來就業方向，透過老師的建議，修習相關課程，以及取得相關證照，為自己未來最好最充足的準備。（作證資料：與系上老師及師徒導師會談紀錄）

· 我也積極參與校外建築社群團體，此建築社群團體主要以網路形式進行交流，我也會提出相關就業的問題，網路上也會有熱心的前輩給予解惑，讓我更加開拓的人生觀。（佐證資料：網路互動資料）

	成為四肯大葉人

自我期許
	· 非常感謝學校提出四肯大葉人的思維，讓我重新思考大學所學以及未來就業的趨向，未來我會更加積極以四肯大葉人為主軸，思考接下來時間，如何讓自身做好準備，以面對多元的社會環境。


(範例僅供參考，內容依個人實際參與情形填寫)
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